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Na osnovu ¢lana 7. stav 2. tacka b) i ¢lana 53. stav 1. tacka e) Zakona o visokom obrazovanju
Brcko distrikta Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik Brcko distrikta BiH®, broj: 30/09,
29/18 1 16/20), ¢lana 21. stav 1. tacka e) Statuta Univerziteta “Privredna akademija” Brcko
distrikt BiH, broj: 1-31/21 od 01.03.2021. godine, Senat Univerziteta “Privredna akademija”
Brcko distrikt BiH, na svojoj redovnoj sjednici odrzanoj 20.09.2023. godine, donosi:

PRAVILNIK
o radu i organizaciji Centra za izdavacku djelatnost, istraZivanje, nauku i razvoj

Univerziteta ,,Privredna akademija* Br¢ko distrikt BiH

1 OPSTE ODREDBE

Clan 1.
Ovim Pravilnikom ureduje se naziv, djelatnost i organizacija rada Centra za izdavacku
djelatnost, istrazivanje, nauku i razvoj Univerziteta ,,Privredna akadmeija“ Bréko distrikt BiH
(u daljem tekstu: Univerzitet), utvrduju se tijela Centra, radna mjesta potrebna za organizaciju
1 poslovanje Centra za izdavacku djelatnost, istraZivanje, nauku i razvoj (u daljem tekstu:
Centar).

Clan 2.

(1) Puni naziv Centra glasi: Centar za izdavacku djelatnost, istrazivanje, nauku i razvoj.

(2) Skraceni naziv Centra glasi: CENIDINAR

(3) Uz puni naziv na BiH jezicima, Centar moZe da koristi i naziv preveden na engleski
jezik.

(4) Puni i skraceni nazivi Centra ravnopravni su u javnoj upotrebi.

Clan 3.
Centar je podorganizacijska jedinica Univerziteta.
Clan 4.

(1) Osnovna svrha Centra je promocija i unapredenje izdavastva, sadrzaja, oblika i metoda
istrazivanja u visokom obrazovanju, nau¢nog stvaralastva kao i unapredenje strategije
razvoja Univerziteta ,,Privredna akademija“ Brcko distrikt BiH u oblasti visokog
obrazovanja.

(2) Posebne djelatnosti Centra su:

a) izdavastvo — izdavanje publikacija kao Sto su zbirke, monografije,brosure, udzbenici,
video, audio i drugi referentni materijal na jezicima BiH,engleskom ili nekom drugom

stranom jeziku samostalno 1/ili u saradnji sa drugim srodnim institucijama ukljucijuéi i



prevode na BiH jezike onih radova koji su znacajni za promociju obrazovanja i
edukacije 1 drugih srodnih oblasti na meSunarodnom nivou.

b) Istrazivacka djelatnost — sprovodenje fundamentalnih, razvojnih i primjenjenih
istrazivanja u podrucju visokog obrazovanja i edukacije,

¢) Obrazovanje i edukacija —interdisciplinarno meduuniverzitetsko osposobljavanje 1
usavrSavanje domacih i stranih studenata na prvom, drugom i treCem ciklusu prema
programima koje Centar izraduje samostalno ili u saradnji sa pojedinim stru¢njacima i
srodnim institucijama u zemlji i inostranstvu.

d) dokumentacijska i informacijska djelatnost — uspostavljanje elektronske baze podataka
dostupne Sirokom krugu studenata, nastavnika i istrazivaca u zemlji i inostranstvu koja
bi osim programa, istrazivackih projekata, rezultata istrazivanja, publikacija, skupova i
drugih aktivnosti Centra sadrZavala i informacije o srodnim programima,
istrazivanjima 1 institucijama u zemlji i inostranstvu.

e) naucni i strucni skupovi — organizacija nau¢nih i stru¢nih, domacih i medunarodnih
skupova u podrucju prirodnih nauka, inzenjering i tehnologije, medicinske i
zdravstvene nauke, poljoprivredne nauke, drustveno-humanisticke nauke.

f) medunarodna saradnja i razmjena istrazivaca, profesora i studenata — podsticanje
saradnje sa drugim visokoskolskim 1 istrazivackim ustanovama, institucijama i
organizacijama u zemlji 1 inostranstvu, ukljucujuéi 1 istaknute pojedince te
meduvladina i nevladina globalna i evropska udruzenja koja djeluju na podrucju
obrazovanja i edukacije,osiguranje redovne razmjene istraZivaca, profesora i studenata
u oba smjera u formama kao $to su: medunarodni seminari, ljetnje 1 zimske Skole itd.

Clan 5.
Aktivnost Centra se ostvaruje kroz direktnu pomo¢ studentima i roditeljima kao 1 u izradi i
realizaciji godis$njih i/ili viSegodiSnjih istrazivackih i drugih projekata koje zainteresovani
radnici Univerziteta prijavljuju i realizuju kao dio sveukupne aktivnosti Centra a u okviru
meduuniverzitetske saradnje u zemlji 1 inostranstvu.

Clan 6.
Centar kroz svoje projekte moZze ukljucivati u postoje¢e mreze srodnih institucija koje
podrzavaju medunarodne organizacije u procesu realizacije medunarodnih programa i

projekata.



I UPRAVLJANJE CENTROM
Clan 7.
(1) Radom Centra koordinira Prorektor za nauku, istrazivanje i razvoj Univerziteta.
(2) Koordinator Centra brine se o radu Centra, priprema plan rada i godiSnji izvjestaj o
radu Centra i za svoj rad direktno odgovara Senatu i Rektoru Univerziteta.
(3) U slucaju sprijecenosti poslove koordinatora preuzima osoba koju imenuje Rektor

Univerziteta.

I THELA CENTRA
Clan 8.

(1) Centar moze imati savjetodavni Odbor sastavljen od domacih i stranih naucnika i
stru¢njaka s medunarodnim ugledom u podrucjima koje preferira Centar kao 1
zamjenika koordinatora Centra.

(2) Savjetodavni odbor ima zadatak da podsti¢e rad Centra, pruza ekspertne i
savjetodavne usluge, osigurava domacu i medunarodnu podrsku za cjelokupni rad
Centra te se brine o kvalitetu rada Centra.

(3) Clanove Savjetodavnog odbora i njihov broj predlaze koordinator Centra, prihvata
Senat Univerziteta i potvrduje Rektor Univerziteta.

(4) Savjetodavni odbor sastaje se najmanje jedanput godiSnje a obavezno prije pocetka
projektnog razdoblja i izrade 1 usvajanja novog programa rada Centra. Po potrebi
sastanci Savjetodavnog odbora mogu se odrzavati putem elektronske poste i/ili
telekonferencije.

(5) Savjetodavnom odborom predsjedava koordinator centra ili najstariji ¢lan
Savjetodavnog odbora u odsustvu koordinatora Centra.Koordinator Centra priprema
sastanke 1 vr$i kontrolu realizovanja zakljucaka.

(6) Veci projekti, medunarodnog karaktera mogu imati i svoje posebne savjete sastavljene
od domacih 1 medunarodnih nauc¢nika 1 stru¢njaka. Rad takvih savjeta spada u
nadleznost voditelja pojedinog projekta.

(7) Centar kao svoje odganizacione jedinice ima kancelarije 1 to:

a) Kancelarija za istrazivanje u oblasti cjeloZivotnog obrazovanja;

b) Kancelarija za savjetovanje studenata,

¢) Kancelarija za istrazivanja u oblasti karijernog savjetovanja;

d) Kancelarija za transdisciplinarna istraZivanja i promociju odrZivog razvoja;

e) Kancelarija za istrazivanja u oblasti ljudskih prava,



f) Kancelarija za istrazivanje savremenih metoda u pripremi 1 izdavanju publikacija,
g) Kancelarija za istrazivanje i prac¢enje indeksiranosti i citiranosti
(8) Svaka kancelarija ima svog voditelja i dva pridruzena ¢lana iz oblasti koju pokriva.

(9) Rad kancelarija Centra prati koordinator Centra.

IV RADNICI CENTRA
Clan 9.
(1) Centar inicijalno nema stalno zaposlenih radnika.
(2) Voditelji projekata mogu zatraziti od koordinatora Centra da se privremeno dok traje

realizacija projekta, angazuje odreden broj (administrativnog i tehnickog) osoblja.

V FINANSIRANJE CENTRA
Clan 10.

(1) Finansiranje aktivnosti Centra vr$i se u skladi sa finansijskom politikom finansiranja
djelatnosti obrazovanja Univerziteta. Finansiranje projektne aktivnosti centra bice
zasebno uredeno uzimajuc¢i u obzir svrha i karakter svakog pojedina¢nog projekta.

(2) O finansiranju Centra, odnosno finansiranju svake pojedina¢ne aktivnosti Centra brine
koordinator Centra.

(3) Koordinator Centra u pogledu pribavljanja potrebnih sredstava za pojedinacne

aktivnosti Centra saCinjava prijedlog Senatu i Rektoru Univerziteta.

VI OBAVEZE UNIVERZITETA PREMA CENTRU

Clan 11.
Univerzitet:
a) osigurava Centru potrebne prostorije za nesmetan rad prema programu rada Centra,
telefonsku liniju, najmanje dva internet prikljucka i najnuzniju kancelarijsku opremu.
b) izvrSava sve sevisne intervencije na ustupljenoj telefonskoj instalaciji i internet mrezi,
c) omogucava Centru izradu posebne WEB-stranice povezane sa WEB stranicom

Univerziteta.



VII OBAVEZE CENTRA PREMA UNIVERZITETU
Clan 12.
Centar je duzan:

a) djelovati u skladu sa Statutom Univerziteta, Pravilnikom o izdavackoj djelatnosti,
ostalim srodnim aktima a znacajnim za rad Centra, tradicijom i duhom Univerziteta te
raditi na Sirenju ugleda Univerziteta u zemlji i inostranstvu.

b) izvjestavati o radu Centra na kraju svake kalendarske godine Rektora i Senat
Univerziteta.

c) Izvjestaj iz tacke b) stav 1. ovog Clana podnosi koordinator Centra. Izvjestaj treba da
obuhvati realizovane i zapocete projekte kao i izvjeStaj o utroSenim finansijskim

sredstvima u procesu njihove realizacije.

VIII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 13.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj tabli Univerziteta.

Broj: 51-31/23 PREDSJEDAVAJUCI SENATA
Datum: 20.09.2023. godine REKTOR



