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Na osnovu člana 7. stav 2. tačka b) i člana 53. stav 1. tačka e) Zakona o visokom obrazovanju 
Brčko distrikta Bosne i Hercegovine („Službeni glasnik Brčko distrikta BiH“, broj: 30/09, 29/18 
i 16/20), člana 21. stav 1. tačka e) Statuta Univerziteta “Privredna akademija” Brčko distrikt 
BiH, broj: 1-31/21 od 01.03.2021. godine, Senat Univerziteta “Privredna akademija” Brčko 
distrikt BiH, na svojoj redovnoj sjednici održanoj 01.03.2021. godine, donosi: 
 

PRAVILNIK O STRUČNOM USAVRŠAVANJU NASTAVNIKA I SARADNIKA 
 

I. STRUČNO USAVRŠAVANJE  
Član 1. 

Zbog praćenja razvoja određene naučne discipline, pedagoške teorije i prakse, produbljivanja i 
sticanja novih znanja i njihove praktične primjene u radu, nastavnici i saradnici Univerziteta 
“Privredna akademija” Brčo distrikt (u daljem tekstu: Univerzitet) dužni su raditi na stručnom 
usavršavanju.  

 
Član 2. 

Oblici stručnog usavršavanja mogu biti individualni i kolektivni.  
Nosioci stručnog usavršavanja su Univerzitet, Pedagoškia institucija Vlade Brčko distrikta, 
Ministarstva obrazovanja Brčko distrikta BiH, domaći i međunarodni stručni skupovi i 
konferencije.    

 
Član 3. 

Individualno stručno usavršavanje obuhvata:  
a) Stalno praćenje stručnih listova i časopisa i druge stručne i naučne  literature;  
b) Obavljanje konsultacija i međusobnu razmjenu mišljenja i iskustava putem stručnih 

skupova; 
c) Izvođenje javnih predavanja;  
d) Inovacije u nastavnom procesu;  
e) Naučnoistraživački rad;  
f) Objavljivanje publikacija;  
g) Konsultacije s Rektorom, Prorektorima, Pedagoškom Institucijom i strukovnim 

udruženjima.  
 

Član 4. 
Kolektivno stručno usavršavanje obuhvata:  

a) Prisustvovanje javnim stručnim predavanjima;  
b) Učešće u radu stručnih i naučnih organa ustanove;  
c) Učešće na savjetovanjima, seminarima, kursevima, naučnim ekskurzijama, studijskim 

putovanjima i slično.  
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Član 5. 
(1) Senat Univerziteta utvrđuje plan i program i prati realizaciju stručnog usavršavanja 

nastavnika i stručnih saradnika.  
(2) Pedagoška institucija Vlade Brčko distrikta BiH samostalno i u saradnji sa 

visokoškolskim ustanovama radi na individualnom i kolektivnom stručnom usavršavanju 
putem organizovanja seminara, savjetovanja, oglednih javnih časova i drugih podesnih 
oblika rada za nastavnike i saradnike.  

 
Član 6. 

Nastavnik koji ima izbor u zvanje “docent” ili “vanredni professor” obavezan je da najmanje 
jednom u dvije godine javno prezentira svoj stručni prilog na Seminaru, Konferenciji ili nekom 
drugom neformalnom obliku stručnog obrazovanja.   
  

Član 7. 
(1) Nastavnik je obavezan da redovno prisustvuje stručnim seminarima iz oblasti 

naučnonastavnog djelovanja na Univerzitetu, a koje organizuje Pedagoška institucija 
Vlade Brčko distrikta BiH.  

(2) Nastavnik i stručni saradnik je obavezan da prisustvuje odgovarajućem obliku stručnog 
usavršavanja koji organizuje Pedagoški zavod RS ili druga odgovarajuća ustanova, na 
kojem će se upoznati sa najnovijim dostignućima i naučnim rezultatima u struci.  

(3) Pedagoški zavod izdaje potvrdu o učešću i obliku stručnog usavršavanja.  
(4) Prorektor za nastavu Univerziteta vodi evidencija o učešću i obliku stručnog 

usavršavanja.  
 

Član 8. 
Najviši stručni organ ustanove - Senat utvrđuje program stručnog usavršavanja u koordinaciji sa 
nosiocem stručnog usavršavanja.  
 

Član 9. 
(1) Univerzitet je dužan da pruži pomoć nastavniku koji nema izbor u odgovarajuće zvanje i 

to:  
a) Da mu odredi mentora odgovarajuće stručne spreme iz reda svojih uposlenika ili iz 

druge ustanove;  
b) Da mu omogući stručne konsultacije s mentorom i stručnim saradnicima;  
c) Da obezbijedi prisustvo mentora časovima nastavnika; 
d) Da obezbijedi uslove za pripremu izvještaja Senatu.  

(2) Univerzitet je dužan obezbijediti materijalnu nadoknadu mentoru za rad sa nastavnikom. 
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II. PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Član 10. 
Izbor iz druge visokoškolske  ustanove, u skladu s Pravilnikom o izboru nastavnika i saradnika,   
priznaje se za samostalno obavljanje nastave i stručnih nastavnih i vannastavnih aktivnosti u 
okviru univerziteta.  
 

Član 11. 
Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donošenja a biti će objavljivljen na web stranici 
Univerziteta.   
 
 

PREDSJEDNIK SENATA 
Broj: 13-31/21 
Datum: 01.03.2021. godine 
 


